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Prot. N° 119/BPG/2025
Barcellona P.G. (ME), li 18/02/2025

Oggetto: AVVISO 20/2024 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 - Avviso per la realizzazione di percorsi
per la formazione di assistenti familiari, D.D.G. n. 2783 del 16.10.2024

Progetto: DELPHINUS
Id progetto: 77

Sede dei corsi : Barcellona Pozzo Di Gotto (ME)

TRASMISSIONE BANDO PUBBLICO SELEZIONE ALLIEVI

In riferimento a quanto citato in oggetto, con la presente, si trasmette quanto segue:
° n.2 COPIE da affiggere presso il Vostro Ufficio
° n.1 COPIA da restituire all'Ente

Copia della presente richiesta e del bando, va restituita al’Ente con relativo timbro,
protocollo e firma per avvenuta consegna.

Con QOsservanza
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AVVISO N. 20/2024 PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORS! PER LA FORMAZIONE D! ASSISTENTI FAMILIARI
D.D.G. n.2783 del 16.10.2024
PR FSE+ 2021-2027

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

DESTINATARI SOGGETTI DISOCCUPATI/INOCCUPATI

Progetto: DELPHINUS
ID progetto: 77
Area Professionale/Sotto-area Professionale
SERVIZI ALLA PERSONA — Servizi socio-sanitari

Percorso per dlsoccupatllmoccupatl - sede dl svolglmento Barcellona Pozzo dl Gotto (ME)

Sede del
_ corso
Scuola secondaria | Attestato di Qualifica Barcellona 360 75 1
77 D174 5
Ep1 dil grado professionale P.G. (ME)
77 ED 347 | Scuolasecondaria | Attestato di Qualifica Barcellona 360 75 15
dilgrado professionale P.G. (ME)

Progetto cofinanziato dai
PR FSE+ SICILIA 2021-2027

FINALITA DELL'INTERVENTO

La proposta progettuale prevede un percorso formativo finalizzato al conseguimento della qualifica professionale di
“Assistente familiare”, nell’ambito della formazione per disoccupati e inoccupati e in coerenza con la classificazione
delle professioni NUP/ISTAT 5.4.4.3.0 — Addetti all'assistenza personale. L'assistente familiare svolge in famiglia, a
domicilio, attivita indirizzate a fornire aiuto ed assistenza:

1. a persone con ridotta autonomia in grado di indirizzare, in modo consapevole ed appropriato, I'intervento
dell’operatore stesso;

2. a persone non autosufficienti; in tal caso I'intervento si contestualizza sempre in collaborazione con altri operatori e
familiari o in situazioni a basso rischio.

In particolare, svolge attivita di:

1. aiuto per attivita di carattere domestico e di assistenza alla persona;

2. accompagnamento per I'accesso ai servizi sanitari e sociali;

3. supporto alla vita di relazione;

4. collaborazione con gli altri operatori e i familiari coinvolti.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
PER LE EDIZION! ED. 174 — ED. 347 CORSO ASSISTENTE FAMILIARE

Titolo conseguito: Qualifica livello EQF 2 di Assistente familiare
Sede di svolgimento: Via Caduti Sul Lavoro, 41 Barcellona P.G. (ME)
Numero di partecipanti: 15

La proposta formativa & cofinanziata dall’'Unione Europea
A valere sul PR FSE+ SICILIA 2021-2027
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Sono destinatari delle attivita formative dell’Avviso, le persone in eta lavorativa inoccupate, disoccupate, in possesso,
alla data della candidatura per la partecipazione al percorso formativo, dei seguenti requisiti:
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*

e essere residenti o domiciliati in Sicilia;
e avere un’eta compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 64 anni compiuti;
e avere conseguito almeno il diploma di scuola secondaria di | grado {Licenza Media).

® Incaso di cittadini non comunitari, il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono essere comprovati
con dichiarazioni, contestuali allistanza, sottoscritte dallinteressato e prodotte in sostituzione delle normali
certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pu6 essere iscritto contemporaneamente a pili di un corso, pena |"esclusione dell’allievo
da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

ARTICOLAZIONE DEL CORSO , q
Tabella di riepilogo articolazione del corso , 0((/ Z/
MODULI ORE /L(?
Elementi di Osservazione e Comunicazione 12
I bisogni primari: tecniche di base 20 RS
Sicurezza e prevenzione 5 / §§'
Tecniche di mobilizzazione 40 {%S
Elementi di primo soccorso 12 m‘%
Elementi di igiene personale 8 3\‘;2'9%’ £58
Tecniche di prevenzione e di cura 20 A"‘xf?’sgggo\d%ﬁ\@\/
Tecniche di automedicazione 10 e
Conservazione dei farmaci e loro smaltimento | 5
Elementi di igiene ambientale a domicilio 8
Elementi di economia domestica gest. Bil. 12
Preparazione dei pasti 12
Prevenzione degli incidenti domestici 8
Elementi di igiene alimentare 8
Lingua inglese 20
Alfabetizzazione informatica 24
lgiene e sicurezza sui luoghi di lavoro 16
Totale 240

Ore stage prevista: 120 ore
Durata complessiva del corso: 360 ore

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso “Allegato 1” (disponibile sul sito www.csaurora.it) dovra pervenire alla sede
operativa del Centro Studi Aurora ETS sita in via Caduti Sul Lavoro n.41 Barcellona P.G. (ME) 98051 entro il termine
improrogabile del giorno 04/03/2025 ore 12.00.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare Ia seguente documentazione:

-Informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato 2)

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- copia del codice fiscale;

- dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) e Patto di servizio rilasciati dal Centro per I'lmpiego;

- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

Inoltre, relativamente ai caregiver familiari, la definizione dei requisiti e delle modalita di riconoscimento dej crediti
formativi - in conformita a quanto disposto dalla L.R. n. 5 del 21/03/24 - sono contenute nel decreto assessoriale n.
705 del 24/06/2024 e nella pertinente scheda corso del Repertorio delle qualificazioni.

La proposta formativa e cofinanziata dail’Unione Europea
Avalere sul PR FSE+ SICILIA 2021-2027
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domande incomplete nel contenuto.

La documentazione sopra richiesta dovra pervenire all’Associazione Centro Studi Aurora ETS, secondo una delle
seguenti modalita:

-Brevi manu in busta chiusa presso la sede di segreteria sita a Barcellona P.G. (ME) in via Caduti Sul Lavoro n.41 cap
98051 con l'indicazione all'esterno: “CANDIDATURA BANDO ALLIEVI - AVVISO 20/2024”

Per la ricezione delle candidature la sede & aperta dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 18.00

A mezzo posta raccomandata: gli interessati dovranno far pervenire all'indirizzo sopraindicato, domanda di
candidatura e relativa documentazione come sopradescritte, in busta chiusa con [l'indicazione all'esterno:
“CANDIDATURA BANDO ALLIEVI - AVVISO 20/2024”. Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il
timbro postale di invio ma quello di ricezione.

- _Tramite posta certificata all'indirizzo PEC csauroraformazione@pec.it: gli interessati dovranno far pervenire
all’indirizzo pec domanda di candidatura e relativa documentazione come sopradescritte, indicando nell’oggetto
“CANDIDATURA BANDO ALLIEVI - AVVISO 20/2024”.

Art.5) MODALITA’ DI SELEZIONE: Dopo la scadenza del bando una commissione interna verifichera l'ammissibilita dei
soggetti, i requisiti, soggettivi e oggettivi (eta, residenza e/o domicilio nella Regione, in caso di cittadini non
comunitari, possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita). Qualora il numero di richieste fosse
superiore al numero di posti disponibili, si procedera alla selezione che avverra attraverso somministrazione di test e
un colloquio individuale, presso la sede di erogazione sita a Barcellona P.G. {(ME) in via Caduti Sul Lavoro n. 41 il
07/03/2025 alle ore 15.00.

A seguito delle valutazioni delle prove, la commissione provvedera a formulare graduatoria che tenga conto delle
priorita in merito ai principi di pari opportunita e di uguaglianza di genere. Di tale graduatoria sara resa comunicazione
e pubblicita sul sito web dell’ente.

Nelle more di una possibile attivazione di una ulteriore edizione del percorso formativo, nel rispetto di quanto
previsto dall’avviso sopracitato, I'ente si riserva di ritenere valide le candidature pervenute oltre il numero indicato da
bando.

Le istanze pervenute oltre il oltre i termini previsti dal presente bando saranno acquisite con data certa e
protocollate, e saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo I'ordine cronologico, nel caso in
cui non sia stato raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le candidature dei soggetti che hanno
partecipato alla selezione.

Art.6) MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE: La frequenza & obbligatoria e gratuita. Il numero massimo di assenze & pari al
30% della durata del corso

Art.7) BORSA INCENTIVANTE: Agli allievi disoccupati e inoccupati che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore
complessivamente previste dal corso & riconosciuta un’indennita giornaliera di frequenza pari a 5,00 euro lorde ad
esclusione delle giornate relative alle attivita accessorie e di esame.

Art.8) ATTIVITA’ ACCESSORIE:

-Tirocini Formativi: Il Centro Studi Aurora Ets, essendo soggetto promotore di Tirocini Formativi- Dipartimento Lavoro
- Regione Sicilia, nell'ottica di contribuire fattivamente all'inserimento lavorativo degli allievi che avranno frequentato
il corso, alla fine del percorso formativo intende promuovere, per due mesi, un periodo di "Tirocinio
formativo/inserimento lavorativo", per n. 1 soggetti per ogni percorso formativo destinato a disoccupati/inoccupati
tra coloro che avranno regolarmente concluso e conseguito la certificazione di competenze. [l tirocinio, si svoigera
presso 'azienda gia sede dello stage o aziende simili e sara regolamentato secondo la normativa vigente L.92/2012.
Pertanto, I’Ente coprira le relative spese di assicurazione previste per legge, e riconoscera un rimborso economico
forfettario al tirocinante, pari ad €. 300,00 per ogni mese. L' assegnazione avverra unicamente in base al merito, e sara
indipendente dalle condizioni economiche del soggetto, e scaturira dalla somma delle valutazioni di concerto con: a)
I'Ente b) I'azienda ospitante lo stage; c) la commissione di esami finale presieduta da un funzionario del Dipartimento
Regionale alla Famiglia.

-Attivita di APL -Agenzia per il Lavoro: i corsisti potranno usufruire di un servizio interno di "Sportello di orientamento
al lavoro" gia attivo tra i servizi erogati dall'ente. Lo Sportello eroga i propri servizi mediante personale interno
qualificato in attivita di orientamento di primo livello e/o specialistico, psicologico, di accompagnamento e

La proposta formativa & cofinanziata dall’Unione Europea
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inserimento nel mercato del lavoro, ed in particolare: a) assistenza sulla persona in funzione della collocazione
professionale o ricollocazione e di ricerca di prima occupazione; b) Intermediazione tra I'attivita di mediazione tra
domanda e offerta di lavoro, anche in relazione all'inserimento lavorativo dei lavoratori anche svantaggiati; c)
Colloquio di lavoro in presenza e/o on line, bilancio di competenze, redazione e raccolta dei curricula dei potenziali
lavoratori, la preselezione e conseguente costituzione di relativa banca dati articolata per profili, la promozione e
gestione dell'incontro tra domanda e offerta di lavoro; d) Formazione imprenditoriale - supporto informativo e
conoscitivo per la creazione di nuove imprese "start-up"; e} Avviamento ad un'esperienza di lavoro o formazione in
mobilita anche all'estero; f) Consultazione on-line di offerte di lavoro o di inserimento in Programmi regionali e
istituzionali di inserimento attraverso tirocinio e/o apprendistato; g) Consultazione di elenco di aziende in orbita
all'ente acquisito a seguito delle attivita di tirocinio, progetti di mobilita all’estero ed inserimento lavorativo fin qui
sviluppati.
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Art.9) CERTIFICAZIONE FINALE: A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che
hanno frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciato attestato di Qualifica
Professionale EQF2 in “Assistente familiare” in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana
adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

Art.10) VIGILANZA E CONTROLLO: Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana

Art. 11) INFORMATIVA PRIVACY: | dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello
svolgimento dell’attivita didattica dell’Ente, nelle modalita indicate nell’informativa privacy redatta ai sensi dell’art. 13
del GDPR 679/16— “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. La mancata comunicazione dei dati
personali impedisce di dar corso alla procedura di selezione in quanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dal presente Bando di cui I'informativa in allegato fa parte integrante.

ART.12) INFORMAZIONI

Per ulteriori informazioni rivolgersi a Centro Studi Aurora ETS:

Barcellona Pozzo di Gotto (ME) in via Caduti sul Lavoro n.41 - Tel. 090.9791700 - 3311787630 —
email: sedebarcellona@csaurora.it

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo interno dell’Ente, sul sito www.csaurora.it e presso il CPl territoriale.

Santa Flavia {(PA) 18/02/2025

; DI AURORA ETS
(<AL PBESIDENTE

:£5/,/DOMENICO GAGLIANO
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